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Si I'été est toujours une période trés attendue, il 'est davantage cette année. En
plus de I'arrivée des beaux jours, s'annonce, sous réserve de I'évolution sanitaire, un
retour progressif a une vie plus normale.

La période que nous vivons est difficile. Nous travaillons a faire en sorte que I'éte
3 Saint-Maixent-I'Ecole vous permette de vous évader. Deux nouveaux dispositifs
vont étre proposés. Tout d’abord, un nouveau festival va voir le jour, “De la Téte
aux Pieds”, qui vous permettra d’avoir acces a des activités culturelles et sportives
en cette période estivale. Ses objectifs sont multiples : soutenir le monde de la
culture, relancer la dynamique des associations en leur permettant d'organiser des
concerts et des manifestations sportives, offrir des temps conviviaux aux Saint-
Maixentaises et Saint-Maixentais, créer une dynamique dans la ville pour soutenir
Nnos commerces.

Parallélement, les journées intergénérationnelles participatives, “JIP", seront
également lancées. Lidée est de promouvoir des temps d'échanges entre les
générations autour de cing axes: le collectage de paroles, des moments festifs en
famille, des ateliers d’échanges de savoir, des activités nature et sportives. Ces
journées seront organisees régulierement tout au long de ['année.

Ainsi, nous espérons que ces différents moments nous permettent de nous
retrouver, d'échanger et derire.

Maire de Saint-Maixent-L'Ecole

Le Maire recoit en mairie toutes celles et ceux qui soubaitent le rencontrer personnellement.
Pour cela, merci de prendre rendez-vous par téléphone au 05.49.76.50.92
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PROGRAMMATION
12 JUIN

Toute la matinée : portes
ouvertes d’Agapit, venez de-
couvrir I'envers du décor !

Aprés-midi : les Matapeste
et la caravane de clowns:
OUVIez Vos yeux, levez la téte,
des clowns sont en ville !

Suivez-les & 19h30 jusgu’au
parc Héléne Guyonnet pour
une soirée Faites des
Lumiéres !

TOURNOIS SPORTIFS

INSCRIPTIONS
054976 47 59

Beach Soccer (Foot sur sable)
14 juin au 18 juin
17h30 - 12h00
12-16 ans

Sandball (Handball sur sable)
CORPO (inter-entreprises,
associations, collectivités,
etc.)
14 juin au 18 juin
19h30-21h30
+18 ans

PROGRAMMATION
COMPLETE DE LETE DE LA
TETE AUX PIEDS BIENTOT

DISPONIBLE EN MAIRIE

Nos vies culturelles et sportives
sont  suspendues  depuis
plusieurs mois  maintenant
et nous avons pu mesurer
le  manque ressenti sans
ces moments de partage et
d'émotions. Cet été, sous
réserve que les conditions
sanitaires nous le permettent,
nous avons préparé un
programme varié pour nous
retrouver et nous ressourcer
de |a téte aux pieds.

s LE FIL
CONDUCTEUR

Bien plus qu'une programmation
dereprise, nous avons penseéles
étés Saint-Maixentais au méme
titre gu'une saison culturelle
ou sportive, avec des objectifs
clairement identifiés :

- Proposer chague année, en
juin, dans la ville, un événement
culturel gui fera le lien entre la
saison de programmation de
spectacles vivants a l'espace
Agapit et le lancement de la
saison estivale sportive et
culturelle.

- Affirmer notre volonté de
favoriser la participation des
habitants a la vie culturelle et
sportive de laville. Ainsi la cons-
truction des propositions sera
travaillée avec les associations
de la ville.

- Faire connaitre nos asso-
ciations,  reconnaitre  leur
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engagement et leurs actions,
valoriser les pratigues culture-
lles et sportives amateurs, les
faire découvrir et susciter chez
les habitants des envies de s'im-
pliquer ou de pratiquer.

- Prolonger la saison pour
que chaque adhérent et
adhérente puisse pratiquer
apres une année sans activité
ou presque, et ainsi permettre
aux associations de préparer la
saison prochaine juste apreés
I'été.

mmmm SOUTENIR,
PROPOSER, CREER

Pour mettre en ceuvre ces
objectifs, la  municipalité
intervient  de  différentes
facons financement de
cachets, accompagnement des
projets avec les partenaires ou
les personnes gui nous font des
propositions, mise a disposition
des espaces et du matériel
nécessaires, coordination du

planning des manifestations,
ou création dévénement !




Au fil des années, nous souhai-
tons que s'installe avec les bé-
névoles des associations, I'habi-
tude de travailler ensemble a
la préparation et & I'imagination
de nos étés,

mmmm COTE CULTURE :
AU PROGRAMME

Le 12 juin, pour sa 1% journée
d'ouverture 2021 au public, la
salle Agapitouvrirasesportesle
matinpourdesvisitesguidéeset
des échanges autour du projet
culturel que la commission
souhaite mener : faire d’Agapit
un espace convivial.

A partir de 16h, le coeur de
ville accueillera les Matapeste
et la caravane internationale
des clowns. Ce sont 5 sites
qui seront  investis par 8
clowns pour une parade, des
surprises dans les vitrines
et fenétres, ainsi que des
spectacles tout laprés-midi.

La soirée se poursuivra au
parc Heélene Guyonnet avec
l'association Faites des Lumiéres
qui vous prépare une soirée
burlesque avec les Z'yvettes.
Tout au long de [Jéte,
musique, théatre, cinéma en
plein air, expositions seront
au rendez-vous pour Vvous
surprendre et vous amener
a  parcourir  votre  ville.

mmmm COTE SPORT :
LETE OLYMPIQUE

l'eté & Saint-Maixent-I'Eco
le sera placé sous les couleu-
rs de l'olympisme et le label
Terre de Jeux 2024©. Clest
la plage saint-maixentaise dé-
ployee toute proche du parc
Héléne Guyonnet, au niveau
de l'ancien Skate Parc qui ac-
cueillera les premiers sportifs.

'AUENTURE
' TERRE DE JEUX
2094

mmmm DU SPORT POUR
TOUTES ET TOUS

Dés le 14 juin, deux tournois
vont voir le jour. Pour les jeu-
nes age-es de 12 a 16 ans, un
tournoi de Beach Soccer (Foot
sur sable) sera proposé avec
les phases de poule les lundi et
mardi soirs, phases qualificati-
ves les mercredi et jeudi soirs
pour finir avec les finales le
vendredi soir. A VOS EQUIPES !
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Dans le méme esprit en soirée,
untournoide Sandball (handball
sur sable) pour les « Corpo ».
(inter-entreprises, associations,
collectivités, etc.) sera organisé
juste apres les jeunes. Ce
tournoi sadresse aux adultes
mixtes de 18 ans et plus !

Par la suite, la municipalité
et une dizaine d'associations
donnent rendez-vous aux jeu-
nes collégiens et collégiennes
de Saint-Maixent-I'Ecole e
23 juin pour la Journée Inter-
nationale Olympique autour
d'une olympiade sur I'ensem-
ble des sites sportifs de la ville.

Enfin, la premiére semaine de
juillet sera placée sous le signe
du handisport et du paralympi-
gue. Auprogramme:conférence
d'athletes, matchs d'exhibition,
ateliers d'initiation !

Toute cette programmation
sera ponctuée des portes ou-
vertes de nos associations ou
encore de créneaux sur la plage
Saint-Maixentaise, afin de pro-
longer un maximum I'été en vue
duforumdesassociations, veille
delafindes Jeux paralympiques
le 5 septembre prochain !




LABELLISATION
E3D DE NOS ECOLES

Ecole en Démarche de Déve-
leppement Durable les éco-
les et la municipalité engagées

La ville de Saint-Maixent-I'Ecole
a soumis sa candidature a lau-
tomne auprés de l'académie et
ses 5 écoles primaires et ma-
ternelles ont été labélisées au
niveau « engagé » pour 3 ans.

; TN, .
CREATION D'UN HOTEBEYNSECTES A
I'ECOLE MATERNELLE §

L'éducation & la responsabilité et
au respect de [l'environnement
est l'affaire de tous et doit aus-
si concerner les enfants : ils se-
ront les adultes responsables de
demain, de futurs éco-citoyens.
'ensemble des actions et des
ateliers proposés aux éleves vont
leur permettre de développer
des connaissances sur les enjeux
environnementaux et dadopter
des réflexes éco-responsables.

Tout au long de cette année sco-
laire, les ateliers ont été declinés
autour de 4 grandes thématiques :
o Observer et sauvegarder,
découverte de la nature envi-
ronnante (classes de maternelle)
e Se nourrir et  grandi,
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découvrir une alimenta-
ton saine (classes de CP/CE1)
e Trier et respecter notre envi-
ronnement (classes de CE2/CM1)
« Economies des éner-
gies, apprendre les bons ges-
tes pour économiser les
énergies (classes de CM2)

Ainsi, les enfants au fur et a mesu-
re de leur scolarité pourront abor-
der les différentes thématiques.

Lélection des éco-délégués parmi
les éléves des classes de CM1/
CM2 donnera le feu vert pour
la constitution du comité de
pilotage composé d'enseignants,
délus, de parents et des éléves
éco-délégués  qui  permettra
d'évaluer les actions mises en
place et d'étre force de proposition
pour I'évolution du dispositif.

Cette année, Ccest environ
750 enfants qui auront eté
sensibilisés et qui seront les
ambassadeurs auprés de leurs
parents, de leurs proches, de
la communauté,... des actions
en faveur de lenvironnement.
5™ %, Poyr notre com-

\ mune, le label
§ E3D est un des
¢ outils qui  va

nous permettre
d'engager un pro
-gramme et des actions écologi-
ques sur I'ensemble de la ville et
intégrer l'ensemble des habitants
sur des actions participatives et
intergénérationnelles dans  les-
quels chacun pourra trouver sa
place et valoriser ses compéten-
ces dans le but de développer
l'4co responsabilité et le develo-
ppement durable sur le territoire.
Nous souhaitons mettre en pla-
ce des actions complémentaires
qui viendront enrichir ce pro-
gramme dans les prochains mois.

LE GRAND MAIL:
DES TRAVAUX QUI SE
TERMINENT

Les travaux du Grand Mail qui ont
commence en novembre, 2019
prendront fin au mois d’acdt. Aprés
plus d'un an et demi de travaux
vous pourrez vous déplacer a pied
ou a vélo en toute sécurité depuis
'Avenue  Gambetta jusgu'aux
Halles, la place du marché et enfin
la Seévre niortaise puisque cet
espace est réservé aux mobilités
douces tout en ftraversant les
passages surélevés de ['Avenue
Gambetta, de la rue Denfert
Rochereau et de la rue du Palais.

Mais le Grand Mail c’est quoi ? 88
semaines de travaux, pour un cot
total de 2 millions et demi dont
la moiti¢ subventionnée, 120
places de stationnement dont
5 PMR. 2 bornes de recharge
pour véhicules électriques, 79
arbres plantés, deux espaces
de jeux, du mobilier urbain (ta-
bles, chaises, bancs), 250 meé-
tres de cheminement pave entre
I'Avenue Gambetta et les Halles.
Le Grand Mail pourra donc accuei-
llir ceux qui veulent se déeplacer a
pied, mais aussi ceux qui souhai-
tent flaner, sarréter pique-niquer
ou simplement s'assecir sur un
coin de pelouse. Le mail sera donc
un espace ouvert permettant de
profiter du paysage urbain et pay-
sager, un espace gui permettra de
porter son regard jusqu'aux halles
depuis 'Avenue, un espace qui a
vocation & créer un appel visuel
depuis I'Avenue et ainsi a redy-
namiser le centre de notre ville.

ATELIERS
MUNICIPAUX

Depuis mai 2020 des travaux ont
commencé auxateliers municipaux.
Installé depuis 1959 Rue Hays O



NOUVEAU PORTAIL
DES ATELIERS MUNICIPAUX

Clerclacusetrouvaientlesanciens
abattoirs, le centre technique
municipal accueille aujourd’hui 28
agents qui travaillent 3 la voirie
(nettoyage,désherbage, tonte, taille
des arbres, entretien des espaces
verts, éclairage public, peinture au
sol, signalisation), & I'entretien des
batiments (électricité, maconnerie,
menuiserie, peinture, plomberie)
et des véhicules (mécanicien)
et a lorganisation des achats
(magasinier).

Depuis guelques années, les ate-
liers n'offraient plus les conditions
de travail satisfaisantes : les locaux
exigus, mal isolés, parfois vétustes
avaient donc besoin de faire peau
neuve,

Cest d'sbord e
mécanicien et les locaux des
électriciens qui ont été refaits.
La remise & neuf des vestiaires a
suivi avec notamment une partie
dédiée au personnel féminin et
des armoires de séchage.

Enfin, depuis peu, vous pouvez voir
le nouveau portail. Une nouvelle
phase de travaux commencera
en septembre prochain avec des
travaux pourleslocauxduplombier,
du macgon et des espaces verts.
D'autres travaux suivront jusqu'en
2023,

VERGER
COMMUNALET
BACS PARTAGES

« Bienvenu(e) dans votre Verger
Communal. Entrez... les fruitiers
vous tendent leurs branches. »

Depuis mi-avril, notre premier

garage du’

]

a posé ses

communal
racines dans notre ville. Dans
la continuité du parc Hélene

verger

Guyonnet, vous pouvez venir
flaner, profiter de |'espace et de
la biodiversité, et surtout dans
quelques mois, sucrer vos papilles
avec des framboises, figues et
autres fruits du verger.

Quoi de meilleur qu'un fruit tout
juste récolté ? Ce lieu sera aussi
propice a la convivialité et au bien-
étre,

Autre aboutissement de notre
envie de partage autour de
la nature et lenvironnement,
l'installation de bacs & jardiner.
Suite aux réflexions des conseils
de quartier de la Paillanderie
/' Ventoux autour de jardins
partagés, des bacs ont été

fabriqués en vue d'une installation
mi-mai dans leur secteur. Ces bacs
seront a disposition des Saint-
Maixentais et Saint-Maixentaises
et permettront

R

de cultiver Ia

terre, mais aussi I'échange et
le partage entre les générations.
Ca sent bon les futures poélées
de legumes aromatisées au thym
et persil de Saint-Maixent-I'Ecole.

MUTUELLE
COMMUNALE, LES
PREMIERS RETOURS

Aujourd’hui apres 3 mois depuis la
lére permanence de l'assoeiation
Mandarine, force est de constater
quil v a un réel bescin : une
soixantaine de personnes ont
été recues et déja une vingtaine
de contrats souscrits  (1/3).
Certaines personnes n'avaient
pas de mutuelle, sans avoir droit
a la CMU ; quand dautres ont
trouve des tarifs plus attractifs
pour une meilleure prestation.
L' Association Mandarine propose
une solution mutualisée, négo-
ciée aupres de mutuelles spécia-
lisées, dédiée exclusivement aux
residents de la commune. Elle est
attractive dés la 1% formule de ga-
rantie, avec des renforts au niveau
dentaire et optique. Il n'y a plus
d'augmentation liée & I'Age aprés
65 ans et elle propose également
une formule réservée aux jeunes.
Renseignements et conseil

Jacques et Valérie Cochereau
06 50 331118 /06 08 67 74 48
(jamais de souscription lors du
1¢" rendez-vous). Les prochaines
permanences auront lieu, 2
la mairie, les vendredis 4 et
18 juin et les 2 et 23 juillet..




3 CITY STADES ET 4 LIEUX DE JEUX D’EVEIL

Inscrits dés le budget 2020 par la nouvelle équipe municipale, les jeux dans différents quartiers de Saint-Maixent-I'Ecole
sont opérationnels. Trois City Stades peuvent accueillir de la pratique sportive, et seront notamment foulés par les
C'Mercredi du service des Sports de la Ville. Les deux parcours Indiana, apportent exercices d'2quilibre et d'agilité alors
que les structures d’éveil conviendront aux plus pefits.

BUDGET GLOBAL : 113 482 € HT
SUBVENTION DETR : 45 393 € ,
CoUT FINAL POUR LA COLLECTIVITE : 68089 €
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A NE PAS

s ACTION
PARTICIPATIVE

« AMELIORER LA
PROPRETE DANS LA
VILLE »

Des habitants participants aux
conseils des quartiers Centre-
vile et Proust-Chaumette/
Chasseignes/Croix neuve ont
souhaité travailler autour de
la thématique de la propreté
urbaine. Les déjections canines,
I'abandon de déchets sur la
voie publique tels que mégots,
masgues, emballages diverssont
régulierement constatés malgré
le travail conséquent des agents
de la Ville et les initiatives de
ramassagedecertainshabitants.

Ces déchets, s'ils ne sont pas
ramasses, sont dispersés dans
la nature, par la pluie, le vent,
vianoscoursd'eau. Les polluants
contenus dans les mégots,
le plastigue, contaminent la
chaine alimentaire, provoguent
des maladies et touchent les
animaux marins et terrestres.

Legroupedetravails'estaccordé
sur l'idée gu'il ne suffit pas de
ramasser a la place des autres
mais qu'il est aussi important
d'éduquer, sensibiliser et de
sanctionner.

Deslors, le groupeaorganisé une

MANQUER

action participative de nettoyage.
Lerendez-vousseradonnélesa-
medi 12 juin a 9h30 sur le site
du Hall Denfert. Par ailleurs, un
document unique d’information
et de sensibilisation est en cours
de rédaction et sera distribué a
cette occasion. Cette action sera
relayée sur le site internet et la
page facebook de la ville ainsi
que les panneaux d'information
dans vos guartiers.

Parce que la propreté c'est
I'affaire de tous !

mmmm DES COULEURS
DANS LA VILLE

La municipalité souhaite
organiser et initier tout au
long de I'été des évenements
favorisant les rencontres entre
les générations : se retrouver
en famille, entre voisins pour
échanger, réaliser ensemble une
création artistique...

Le samedi 19 juin a partir
de 14h au cceur de la cité
des Chasseignes, nous vous
proposons de venir participer a
la mise en couleur d'une fresque
géante.

La fresque éphémeére sera
réalisée au sol, sur le bitume,
a l'aide de grosses craies de
couleurs. Ceux qulile souhaitent,
petits et grands, seront invités

a venir colorier la fresque
et y apporter leur touche
personnelle !

De belles photos du quartier en
perspective !

Si le projet vous plait, il pourra
étre reconduit dans un autre
quartier de la ville au cours de
I'année ou I'année prochaine.

= COMMISSION
EXTRA-MUNICIPALE
A LA RESTAURATION
SCOLAIRE

L'alimentation est au ceeur
des préoccupations de santé
publigue. Ce ne sont pas moins
de 750 enfants scolarisés qui
mangent dans nos cantines
chaque jour. La qualité des
produits, leur provenance, le
travail engagé du personnel de
restauration, les futurs enjeux
de la loi EGalim sont autant
de sujets dont les parents et
les habitants doivent pouvoir
se saisir au sein de la commune.
Clest pourguoi la municipalité
a créé une commission
extra-municipale dédiée a la
restauration scolaire. Elle sera
composée de 5 élus, 5 experts
et 10 habitants volontaires
qui se réuniront des la rentrée
2021-2022. Si vous souhaitez
participer, vous pouvez
contacter l'accueil de la mairie
par tél. oumail : 05.49.76.13.77
contact@saint-maixent-lecaole.fr
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LE GROUPE D’'OPPOSITION MUNICIPALE

“NOUVEAU SOUFFLE”

....................lI..I..I..0....l.....l......ll.........................'

» LE GROUPE D’OPPOSITION MUNICIPALE “AVEC

VOUS POUR SAINT-MAIXENT

Défendre et proposer

Outre les déboires & la communauté de communes,
l'affaire de la vente du stade Denfert a alimenté la
chronique municipale des derniéres semaines. Nous
persistons a dire que le maire s’est fait avoir comme un
bleu par un représentant qui a non seulement présenté
sa so0ciété sous ses plus beaux atours mais fait pression
sur le conseil municipal pour que ce terrain soit cédé
a ce prix trés bas (15 €/m2]. Et gu’en prime la buvette
soit détruite aux frais de la commune ! Nous pensons
que la ville posséde trop peu de terrains pour les
brader de la sorte, d'autant que ce groupe dispose de
moyens financiers colossaux. Son seul objectif, comme
cela a été constaté par ailleurs (cf les critiques contre
Korian dans des reportages sur les Ehpad), faire le plus
d'argent possible.

Le préfet ne s'y est pas trompé en retoquant la délibération.
Monsieur Baudry a persisté et signé en maintenant cette
vente. Nous avons pourtant fait une autre proposition, a projet
identique, mais avec un loyer pour les personnes agées tres
nettement inférieur. Elle a été balayée d'un revers de main.
Nous aurions également préféré un projet plus ambitieux
de type Ehpad pour répondre aux nombreuses demandes
d’accueil des seniors non satisfaites sur notre territoire.

En revanche, nous avons voté le maintien des taux
d’imposition. Aprés le conseil communautaire qui en a fait
de méme - nous avions dénoncé les tres fortes hausses
entre 2014 et 2020 (+42%] - ¢’est une bonne nouvelle dans un
contexte économigue et social trés difficile, autant pour les

salariés que les retraités, les entreprises et les commerces.
Enfin, nous souhaitions rendre hommage a un militant
associatif incontournable. Albert Carrasset nous a
quittés. Il a oeuvré pour notre ville, le bénévolat cheville
au corps. D'abord dans le sport, comme emblématique
entraineur et président du SASM Basket, puis en
consacrant son énergie a la solidarité, au Secours
populaire. Chacun aura pu apprécier son courage, son
dévouement et sa gentillesse. Nous avons donc demande,
en conseil municipal, proposition acceptée, que la salle
de basket porte son nom. Une salle de basket dont le sol
a été entiérement refait. Aprés tant d’années d'attente,
nous saluons cette réalisation dans les deux gymnases
qui va permettre a nos équipes d'évoluer dans de bien
meilleures conditions.

Dans le cadre d'une bonne gestion soucieuse des intéréts
financiers de notre ville et de ses habitants, nous pouvons
étre opposés a la vente du terrain Denfert et voter pour
cet investissement. Il y en a tant d'autres a réaliser,
comme de nouveaux vestiaires pour le club de football, de
nouvelles salles pour toutes les associations qui manquent
cruellement d'espaces de réunion...

Les élus d'AvecVous restent a l'écoute de toutes et tous.
Vous pouvez les contacter a :

Bl Avec vous pour Saint-Maixent-UEcole
avecvous2020@yahoo.com
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mmm A CHAQUE
ECOLE SA RUCHE

La  municipalité  s'engage
comme vous le savez pour la
biodiversité et I'environnement.
Un des axes prioritaires porte
sur nos amies les abeilles
et leur habitat :
Conjointement avec M. Baraton
qui intervient sur les ruches de
la ville, d’'une part en tant que
professionnel, mais aussi en
tant que pédagogue aupres
des écoles, la municipalité
souhaite promouvoir le pouvoir

de nos petits insectes tant
pour la faune et la flore
que  pour le miel produit.

Ainsi une ruche pédagogique a
ete installée au parc Chaigneau
une ruche pédagogique qui
permet a chacun de regarder
de prés la vie des abeilles et
de sensibiliser sur leur bienfait.
Parallélement a cela, il sera
programmeé des interventions
pour prévenir et responsabiliser
leshabitantsdelavillesurlefléau
des abeilles : le frelon asiatique.
Des études menées prouvent
que le piégeage de printemps

les ruches.

mis en place sur plusieurs
années savére trés efficace

pour diminuer de maniére
significative le nombre de
nid de frelon asiatique.

La municipalité tient a remer-
cier tous les  acteurs pro-
fessionnels ou particuliers qui
ceuvrent pour la démocratisa-
tion des ruches et le bien-étre

de nos Aime les abeilles.
s | ABEL VILLE A
VELO VALIDE

La ville de Saint-Maixent-I'Ecole
vient d'étre labélisée Ville 3 Vélo
au méme titre que 80 villes en
France. Seule ville des Deux-Sé-
vres,Saint-Maixent-I'Ecole
décroche un vélo(surune éche-
lle de quatre) le jury considérant

que “la ville a les outils et les
projets pour mettre en ceuvre un
plancyclable crédible : unréseau
d'infrastructures cyclables, un
soutien aux associations et aux
entreprises, le développement
de services et un projet
ambitieux.”

mmm FLECTIONS
DEPARTEMENTALES
ET REGIONALES 2021

Afinderespecterlesdispositions
sanitaires, les bureaux de vote
ont changé :

- Salle Capitulaire - bureau n°1
- David Douillet - bureauxn®2et 5
- Gymnase Cavaillés - bureau °3
- Salle Rabelais - bureau n°4

LE SAVIEZ-VOUS ?
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Nos agents ont ramassé 49 470 kg de déchets en 2020
(3 peu prés 18% de moins qu'une année « normale », car moins de®
manifestations...) :
Parmi ces déchets, environ 40 % correspondent & la collecte du e
marche, 30 % au ramassage des poubelles installées dans la ville |
Et 30 % au ramassage des déchets abandonnés sur la voie publique,e
soit environ 15 000 kg. Ce sont 2917 heures effectuées

par nos agents pour cette mission.
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ETRE MECANICIEN DE LA VILLE DE
SAINT-MAIXENT-L'ECOLE

Employé a la ville comme mécanicien depuis 34 ans,
Jean-Francois BACHELIER est, aux ateliers, le plus
ancien des employés. Arrivé en aolt 1987 il est donc
un peu la mémoire du centre technigue municipal.

Ses taches principales sont «l’entretien et la
réparation de tout ce qui a un moteur thermique et
électrique» tient-il & préciser car « on pense souvent
que le mécanicien se limite aux moteurs thermiques,
mais en fait il v a de la mécanigue partout dans les
moteurs. » Dans tout ce qu'll a a faire au quotidien
«il y a des taches plus compliguées que d'autres : la
vidange n'est pas ce gui est le plus intéressant méme
si c'est important et que ¢a revient souvent. Non,
le plus intéressant c'est quand il y a un dépannage
3 faire et qu'il faut chercher, réfléchir a la meilleure
solution a trouver, faire des aménagements. Et puis
c'est plus valorisant, on se sent utile. »

Dans son nouvel atelier, il se sent bien : « clest
mieux isolé, mieux éclairé et puis je suis dans mon
garage. Avant, l'atelier était trop ouvert. » |l ajoute
gu'il « manque encore un peu de place » avant de
concéder que « les mécaniciens ont toujours besoin
de beaucoup de place et qu'on ne peut pas pousser
les murs. »

« Mairie Standard/ accueil : 05.49.76.13.77
« Cabinet du Maire : 05.49.76.50.92

« Services Technigues : 05.49.76.71.72

« Etat-civil / élections : 05.49.76.47.61

« Police municipale : 05.49.76.47.60
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Jean-Francois a la responsabilité d'un parc roulant
important qui est essentiel pour le fonctionnement
des différents services : « Pour les voitures, utilitaires
et poids lourds il faut compter 30 véhicules auxquels
il faut ajouter les tondeuses et autres materiels. »
Il est donc nécessaire de bien organiser son temps
pour étre capable de répondre aux demandes car «
quand il y a une urgence je suis attendu, on compte
sur moi pour résoudre le probléme le plus vite et le
mieux possible. »

Jean Francois est un peu 'homme de l'ombre. Dis-
cret, il passe la majeure partie de son temps dans
son atelier. S'il sort de son garage c'est pour faire du
dépannage (une roue a changer) et quelgue fois pour
donner un coup de main aux collégues lors de gros
montages. « Je ne sors pas souvent.

Ca m'arrive de donner des coups de main. Sortir ¢a
me fait du bien, ca me fait prendre l'air. Travailler
toujours seul ¢a peut devenir embétant. »

Larrivée des véhicules électriques ne l'inquiéte pas
vraiment : « on aura toujours besoin d’'un mécanicien
carméme siles moteurs électrigues sont plus simples
et tombent moins en panne, on a toujours des
problémes mécaniques a régler »

« CC HVS Standard / accueil : 05.49.76.29.58
« CIAS:0549.1642.96
[Shmaea———a—— =]
« Antenne Médico-sociale du HVS : 05.49.76.22.92

« France victimes 79 : 05.49.26.04.04



